武汉纺织大学“把最美纺大带回母校”寒假社会实践活动
优秀团队与个人评审细则

一、评选方式
1.评审由招生就业处负责，组织校团委、学工部等校内教师、学生等代表参与评审。
2.优秀团队评奖评优结果不分省市，进入优秀团队答辩的项目和优秀奖由评委直接评定优秀；团队一等奖、二等奖、三等奖经项目答辩会产生。
3.优秀个人由进入答辩环节的团队成员申请，每个团队限报1人。
二、优秀团队评审标准
1.实践活动方案设计情况。以团队参加学校统一培训及内部学习讨论情况。（15分）
2. 实践活动组织实施情况。以团队开展活动的照片、视频、工作资料和结项报告书为主要依据。（40分）
3.项目实施效果。以团队开展活动的覆盖面、影响力、中学评价及问卷反馈评价作为参考依据。（25分）
    4.创新性开展活动情况，以团队在社会实践过程中开展的特色宣传形式及效果为依据。（15分）
5.团队问卷完成情况（5分）
6.如团队成员有违反公民道德或法律法规行为实行一票否决。
[bookmark: _GoBack]三、优秀个人评审标准
1.个人申报材料（50分）
2.现场答辩（50分）
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